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Jaarverslag MR 2024-2025                                     

Kindcentrum de Vlindertuin 
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Algemeen 

De MR bestond bij de start van het schooljaar 2024-2025 uit de volgende 6 leden: Lianne Brouwer, Leon Verschoor 

en Lida Prins namens het personeel en Pauline van Veen, Melvin Dom en Hanneke Celie namens de ouders. Pauline 

van Veen heeft dit jaar de rol van voorzitter MR op zich genomen. 

Gespreksonderwerpen 

Gedurende het schooljaar 2024-2025 heeft de medezeggenschapsraad van de Vlindertuin, naast de reguliere 

jaarlijkse thema’s en actuele onderwerpen binnen school en team, structureel gewerkt aan de uitwerking van het 

stappenplan rondom de vorming van de Kindcentrumraad. 

Daarnaast zijn er verschillende onderwerpen besproken die verder zijn opgepakt binnen het team of door het 

managementteam, zoals de audit, de opbrengsten, de schoonmaak, de aandachtspunten uit de ouderenquête en het 

versterken van de PR. 

Tot slot vond er een gesprek plaats met het bestuur, waarin wij een duidelijke toelichting kregen op de opbouw van 

de begroting en de rol van de MR hierin. Ook is er, naar aanleiding van onze zorg over de langdurige afwezigheid van 

één van de directeuren, een passende oplossing gevonden: er is een manager Kinderopvang aangesteld als vervanger 

van deze directeur. 

De MR is dit jaar vijf keer formeel bijeengeweest, waarbij de directeur ook aanwezig was. 

Elke vergadering zijn we gestart met een gezamenlijk moment met de OC. De manager kinderopvang is ook aanwezig 

geweest bij de vergaderingen vanaf het moment dat hij werkzaam was op de Vlindertuin.  

In het Fladderblad wordt af en toe een stukje geplaatst over waar de MR mee bezig is en verder staat op de website 

hoe ouders de MR leden kunnen bereiken. 

 

De doelstellingen van de MR in 2024-2025  

Onze doelstellingen van dit schooljaar waren als volgt: 

Een goede gesprekspartner zijn voor de achterban (ouders/verzorgers en leerkrachten) directie. 

• Kritisch meedenken en waar nodig instemmen of advies geven aan directie; 

• Inbreng van frisse ideeën en kennis; 

• Achterban informeren en waar nodig consulteren; 

• Vragen en opmerkingen van de achterban behandelen; 

• Alle onderwerpen genoemd op de jaarplanning behandelen tijdens de MR vergaderingen. 
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Hoe willen wij dat waarmaken? 

- Doordat leden minimaal 3 jaar bereid zijn om in de MR zitting te nemen; 
- De leden bereid zijn om er tijd voor vrij te maken en actief mee te denken; 
- Door contact te hebben met andere ouder(s)/verzorger(s); 
- Door regelmatig na een vergadering via de website en het Fladderblad de ouder(s)/verzorger(s) op de hoogte 

te houden; 
- Door de directie tijdig te vragen naar de benodigde informatie; 
- Door de goede samenwerking tussen de MR en de directie /manager kinderopvang te behouden. 

 

Vorming Kindcentrumraad 

Onze doelstelling dit jaar stond vooral in het teken van het vormen van een Kindcentrumraad (KCR). De KCR draagt 
bij aan een sterke samenwerking tussen onderwijs en opvang binnen het kindcentrum. Door één gezamenlijk 
medezeggenschapsorgaan te vormen, worden beleid en besluitvorming beter op elkaar afgestemd. Ouders en 
medewerkers denken samen mee over thema’s die zowel onderwijs als opvang raken, waardoor de samenhang en 
de kwaliteit van het kindgerichte aanbod worden versterkt. De KCR bevordert een efficiënte overlegstructuur, een 
eenduidige visie en een nauwe verbinding tussen kindcentrum en omgeving.   

Via onderstaande volgorde zijn we gekomen tot de vorming van onze KCR:  

1. Kindcentrum, alles in één lijn. Bespreken van de documenten met MR en met OC volgens stappenplan.  
De volgende officiële documenten zijn besproken met MR en OC (en afvaardiging personeel opvang): 

• Bevoegdheidsverdeling medezeggenschap (WMS-WKO-WOR); 

• Mandaat en volmachtbesluit oudercommissie Stichting Blosse Kinderopvang; 

• Mandaat en volmachtbesluit Medezeggenschapsraad Stichting Blosse Onderwijs; 

• Concept reglement Medezeggenschap Kindcentrumraad de Vlindertuin. 
2. De afvaardiging voor de KC-raad is bepaald door MR en OC: 

2 ouders opvang, 2 ouder onderwijs, 2 collega’s opvang en 2 collega’s opvang. 

3. Communicatie naar ouders: middels het Fladderblad zijn ouders geïnformeerd dat wij voornemens zijn om te 
komen tot een KC-raad. 

4. Voorbereiding gedaan voor de instemmingsaanvraag voor de Kindcentrum-raad. 
5. Directie legt het voorgenomen besluit voor aan de MR en de OC (september 2025) tijdens de 

startvergadering. 
 

Instemming en advies: 

De MR heeft dit jaar ingestemd met: 

- Begroting 2025-2028 
- Formatieplan en groepsindeling 2025-2026 
- Schoolgids 2025-2026 

 

 

http://www.bs-vlindertuin.nl/
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Positief advies gegeven aan: 

- Vakantierooster 2025-2026 
- Jaarplan 2024-2025 

 

Indien u vragen heeft over de inhoud van het jaarverslag kunt u die per mail versturen naar: 

mr.vlindertuin@blosse.nl. Wij zullen zo spoedig mogelijk contact met u opnemen. 

 

 

Met vriendelijke groet, 

Lida Prins 

 

Secretaris MR van Kindcentrum de Vlindertuin 
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